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Managing  
Resources 

 
Measuring 

Performance 
 
 

Improving 
Decision-making 

 
 
 

Eine Einführung in 

Umweltspezifische 
Regeleinhaltungs- und 

Durchsetzungsindikatoren 
(Compliance- und Enforcement- 

Indikatoren) 

 
 
 

Wie gut funktionieren Ihre 
Compliance- und Enforcement- 

Programme?   
 

Könnten diese wirksamer und 
wirtschaftlicher durchgeführt 

werden? 
 

Könnten diese effektiver sein? 
 

Könnten die vorhandenen Mittel 
zielgerichteter eingesetzt 

werden? 
 
Um festzustellen welche Aktivitäten
mit welchem Kostenaufwand zur
grösstmöglichen Einhaltung von
vorhandenen Regelungen beitragen,
empfiehlt sich die Einführung eines
Systems von  Einhaltungs- und
Durchsetzungs-Indikatoren  

The International Network for
Environmental Compliance and
Enforcement (INECE) ist ein Netzwerk von
regierungsangehörigen und unabhängigen
Compliance- und Enforcement-Praktikern aus
über 150 Ländern. Mehr Informationen über
INECE erhalten Sie auf unserer Webseite unter
http://inece.org oder kontaktieren Sie:  

Durwood Zaelke, Director 
INECE Sekretariat 

2141 Wisconsin Ave, NW, Suite D2 
Washington, DC 20007 

Tel: 1-202-338-1300 
Email: inece@inece.org 

 
 

Das INECE Webforum zu   
umweltspezifischen Compliance -

und Enforcement-Indikatoren 
Besuchen Sie http://inece.org/indicators/
und informieren Sie sich unter anderem
über: 

• The Performance Measurement Guidance for
Compliance and Enforcement Practitioners  

• Sitzungsberichte der INECE-OECD
Arbeitstagung zu ökologischen
Compliance- und Enforcement-
Indikatoren  

• Informationen über fortlaufende
Pilotprojekte  

• Stellungnahmen von Praktikern und
Expertendiskussionen 

WHAT GETS 
MEASURED  
GETS DONE 

http://inece.org/
mailto:inece@inece.org
http://inece.org/indicators/
http://inece.org/indicators/
http://inece.org/indicators/


 

 

 
 

INPUT INDIKATOREN

Vorhandene Ressourcen 

Personal 
Mittel für Löhne und Gehälter, Aufträge, C

u.s.w. 
OUTPUT INDIKATOREN 

Aktivitäten 

Überwachungsmaßnahmen 
Durchsetzungsmaßnahmen 

Ausgesprochene und vollstreckte Strafmaß
VORGESCHALTETE ERGEBNISINDIKA

Warum sind diese Indikatoren wichtig ? 
 
Durch das Bestimmen, Gestalten und Anwenden 
dieser Indikatoren können übergeordnete Stellen 

WELCHE TYPEN VON INDIKA
WERDEN HÄUFIG VERWENDET?  

WAS SIND EINHALTUNGS- UND
DURCHSETZUNGS-INDIKATOREN? 
 
Umweltspezifische Einhaltungs- und
Durchsetzungs-Indikatoren sind Instrumente, die
den Erfolg von ökologischen Compliance- und
Enforcement-Programmen messen. Die hierdurch
erzielten Informationen unterstützen
Entscheidungsträger dabei, die Effektivität und
Leistungsfähigkeit dieser Programme zu steigern 
 

(INTERMEDIATE OUTCOME INDICATORS) 
Veränderte Verhaltensweisen 

Besseres Verständnis für regelkonformes Verhalten 
Verbessertes Umweltmanagement 

Gesteigerte Compliance 
ERGEBNISINDIKATOREN 

(FINAL OUTCOME INDICATORS) 
Auswirkungen auf die Umwelt 

Verminderter Emmissionsausstoß 
Höhere Wasserqualität 

Verminderte Schadstoffbelastung der Umwelt 

• Die Kooperation mit INECE zur Erstellung
von Erfahrungsberichten 

Logische Modelle können als wertvolle Hilfsmittel 
zum Aufbau eines Systems von 
Leistungsindikatoren herangezogen werden. Das 
obige, grundlegende Modell beinhaltet vier 
aufeinanderfolgende Typen von Indikatoren. Die 
ersten beiden – Input und Output - beschreiben 
Mittel und Aktivitäten einer Behörde. Die beiden 
Letzteren beschreiben die Auswirkungen der 

      

beurteilen, wie effektiv Compliance- und 
Enforcemenet-Maßnahmen sind, deren 
Bedeutung vermitteln und auf aktuelle 
Umweltprobleme reagieren. 
 
Durch die Verwendung von Indikatoren
können Verbesserungen in folgenden
Bereichen erzielt werden: 

• Bei der Kontrolle von internen und externen
Abläufen 

• Bei der Definition von Zielen und der
Anpassung von Strategien 

• Bei der nachhaltigen Mittelverwendung 
• Bei der Mitarbeitermotivation 
• Bei der Verantwortlichkeit im Rahmen von

Verwaltungshandeln 
• Bei der Öffentlichkeitsarbeit 
• Bei der grundsätzlichen Effektivität von

Maßnahmen 
    

Wie INECE helfen kann ! 
 
INECE unterstützt Entscheidungsträger beim 
Aufbau von Kapazitäten und bei der Entwicklung 
von Instrumenten zur Umsetzung von Compliance- 
und Enforcement-Indikatorenprogrammen. INECE 
fördert Trainingsmaßnahmen für Praktiker und hilft 
bei der Weiterentwicklung von  Messmethoden als 
fundamentale Praxis zur Erreichung  hoher 
Compliance-Raten.  
 
INECE hat einen Performance Measurement
Guidance entwickelt, der dem Praktiker
Definitionen sowie Methodologien zum
Identifizieren, Gestalten und dem Gebrauch von
Indikatoren zur Verfügung stellt.  
 
INECE unterstützt Pilotprojekte in Entwicklungs-,
Transformations- und Industriländern zur
omputer 

nahmen 
TOREN 

WELCHES MASS AN UNTERSTÜTZUNG 
SEITENS DER ÜBERGEORDNETEN 
STELLEN IST ERFORDERLICH? 

Um ein wirksames System von Indikatoren zu
installieren, bedarf es mitunter eines langfristigen
Engagements der verantwortlichen Stellen. Dieses
beinhaltet u.a: 
• Die Steigerung des Bewußtseins um die

Bedeutung von Leistungsindikatoren  
• Das Bereitstellen von Personal zur

Datenerfassung uind Datenweitergabe 
• Das Schaffen eines Arbeitsumfeldes, in dem

das Personal geschult ist, Daten auszutauschen 
• Die finanzielle Unterstützung von

Pilotprojekten 

TOREN
Maßnahmen.  

                               

Vermeidung von Umweltschäden und zur Erhaltung
der Artenvielfalt. 
 


